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ANUNT

SCOALA PROFESIONALA BAND

organizeazi concurs pentru ocuparea pe perioadi determinati a fu
contractuale vacante de muncitor calificat, studii medii, norma mtreaga

In conformitate cu HG nr.1336/ 28 octombrie 2022 pentru aprobarea
Regulamentului — cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului

contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice:
Art.91 din Legea nr.1/2011 privind Legea Educatiei Nationale cu modificarile si

completdrile ulterioare ;
Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste

conditiile prevazute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile
si completdrile ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu

modificarile i completarile ulterioare.

CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE LA CONCURS:

a) are cetifenia romand sau ceta‘;enia‘unui alt stat membru al Uniunii Europene, a
unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetafenia
Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicatd, cu modificérile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe

baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitifile sanitare

abilitate;



e) indeplineste conditiile de studii, de vechime 1n specialitate i, dupd caz, alte condifii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra securitéfii
nationale, contra autoritdtii, contra umanitaii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infiptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intenfie care ar
face o persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale
pentru care candideazi, cu excepiia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura
activitatea de care s-a folosit pentru sivarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat
misura de siguranti a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infracfiuni sexuale,
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii
nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit.

h).
CONDITIILE SPECIFICE NECESARE iN VEDEREA PARTICIPARII LA
CONCURS SI A OCUPARII FUNCTIEI COTRACTUALE SUNT:
e studii generale sau studii medii;
o apt din punct de vedere fizic si psihic pentru exercitarea functiei;
e abilitdti de relationare — comunicare cu intreg personalul din invi{amant;
¢ abilitafi de munca in echipi;
e disponibilitate la program flexibil;
e rispunde de inventarul incredintat daca este cazul ;
e stie si foloseasca ustensilele de lucru ;

o efectucazi si alte sarcini trasate de citre conducere in limita capacitéfii
sale fizice si intelectuale si a programului de lucru;

o cunostine de legislatie specific locului de munci;

e cunostiinte In domeniul S#natatii Securitdfii in Munca §i PSI;



Pentru inscrierea la concurs,candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va
contine urmitoarele documente ,conform art, 35 din HG nr.1336/28 octombrie 2022
pentru aprobarca Regulamentului — cadru privind organizarea §i dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice:

a) formular de Inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 din HG

1336/2022,
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit

legii, aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de ciisitorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupi caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte carc atestd
efectuarea unor specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publicd;

¢) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care si ateste vechimea In munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazicrul judiciar;

g) adeverinti medicali care si ateste starea de sandtate corespunzitoare, eliberata de
citre medicul de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel
mult 6 luni anterior derulirii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasd cd nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008
privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificdrile ulterioare, pentru candidatii Inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului
de invatdmant, sdnitate sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privatd
a clirei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu
dizabilititi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea
fizic# sau evaluarea psihologicd a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Copiile actelor previzute la lit. b)-¢) vor fi insofite de documentele originale care se

certificd cu mentiunea conform cu originalul de cétre secxrretarul comisici de concurs.



Bibliografia concursului de ocupare a postului de muncitor:

1. Legea 319/2006 referitoare la sinitatea si securitatea in muncd, cu modificérile i
completarile ulterioare;
CAPITOLUL IV — Obligatiile lucrétorilor;
CAPITOLUL V - Supravegherea sandtifii;
CAPITOLUL VI — Comunicarea, cercetarea, inregistrarea §i raportarea
evenimentelor;
e CAPITOLUL VII - Grupuri sensibile la riscuri;
2. Legea 307/2006 privind apirarea impotriva incendiilor, publicatd in Monitorul
Oficial nr.633/21.07.2006, cu modificarile si completdrile ulterioare.
o CAPITOLUL I - Dispozifii generale;
e CAPITOLUL II Obligatii privind apdrarea impotriva incendiilor
secfiunea 1 - obligatii generale ;
secfiunca 6 - obligafiiile administratorului,conducitorului institufiei,

utilizatorului si salariatului;
3. Ordinul nr.4183 din 06 iulie 2022 privind aprobarea Regulamentului — cadru de

organizare si functionare a unititilor de inva{imant preuniversitar ;
e TITLU IV Personalul unitéfilor de invatimant,

4, Legea nr.477/2004 privind codul de conduita a personalului contractual din
autorititile si institufiile piblice
e Capitolul IT -- Norme generale de conduita profesionald a personalului
contractual
e Titlul IV - Personalul unititilor de inva{amant
5. Ordinul 163/2007 privind aprobarea normelor de apdrare impotriva
incendiilor;
Concursul va consta in :
1. Selectia dosarelor- probd notatd cu “ADMIS” sau “ RESPINS”
2. Proba scrisd — 2 ore maxim 100 puncte
3. Proba practica- 1 ord maxim 100 puncte
4. Interviu—maxim 100 puncte
Se pot prezenta la urmitoarea etapi numai candidafii admisi in etapa

precedentd.

Dosarele pentru inscricrea la concurs se depun la secretariatul §colii Profesionale
Band,conform graficului.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul $colii Profesionale Band,telefon 0265-
428416.

Concursul se va desfisura la sediul Scolii Profesionale Band,conform graficului de
mai jos:



Etapa de concurs

Data /Perioada

Observatii

Publicarea anuntului

10.02.2023

Site-ul ISJ Mures si sediul
unitatii

Depunerea dosarelor de inscriere

13.02.2023-17.02.2023

Secretariatul Scolii
Profesionale Band

Selectia dosarelor

20.02.2023

Secretariatul Scolii

Profesionale Band

Afisarea  rezultatelor  selectdrii

dosarelor de inscriere

20.02.2023 ora 129

Sediul Scolii Profesionale
Band

Depunerea contestatiilor cu privire la

rezultatul selectiei dosarelor de

inscriere

20.02.2023 orele 12%-14%

Secretariatul Scolii

Profesionale Band

Afisarea rezultatelor la contestafiile
depuse

20.02.2023 ora 15%

Sediul Scolii Profesionale
Band

Proba scrisa

27.02.2023 orele 8%-10%

Scoala Profesionald Band

Afisarea rezultatelor la proba scrisd

27.02.2023 ora 1190

Sediul Scolii Profesionale
Band

Depunerea contestatiilor dupa proba
scrisd

27.02.2023 orele 11%-1130

Secretariatul
Profesionale Band

Scolii

Afisarea rezultatelor la contestafiile
depuse

27.02.2023 ora 12°°

Sediul Scolii Profesionale
Band

Proba practica

27.02.2023 orele 12%0-1330

Scoala Profesionald Band

Afisarea rezultatelor la proba practica

27.02.2023 ora 149

Sediul Scolii Profesionale
Band

Depunerea contestatiilor dupd proba
practica

27.02.2023 orele 14%-143¢

Secretariatul Scolii

Profesionale Band

Afigarea rezultatelor la contestatiile
depuse

27.02.2023 ora 159

Sediul Scolii Profesionale
Band

Interviu

28.02.2023 ora 9%

Scoala Profesionald Band

Afigarea rezultatelor dupd interviu

28.02.2023 ora 11%

Sediul Scolii Profesionale
Band

Depunerea contestatiilor la proba
interviu

28.02.2023 ora 1190.1130

Secretariatul Scolii

Profesionale Band

Rezultatul final al concursului

28.02.2023 ora 13%

Sediul Scolii Profesionale
Band

DIRECTOR,

F. DULAN ROBERT IONUT




